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STATUTENWIJZIGING VERENIGING

(Producenten Organisatie Varkenshouderij)

Op tweeéntwintig juli tweeduizend negentien verscheen voor mij, mr. Martinus Adrianus
Monique van Steensel, (hierna ook te noemen: notaris), als waarnemer van mr. Mariél
Géraldine Vrielink, notaris te Utrecht:
de heer mr. Timon Maarten Eissens, werkzaam onder de verantwoordelijkheid van mij, ——
notaris, woonplaats kiezende te Utrecht, Archimedeslaan 61, geboren te Utrecht op
zeventien maart negentienhonderd drieénnegentig.
DEEL 1. INLEIDING
De comparant, in gemelde hoedanigheid, verklaarde het volgende:
(A) bij notariéle akte op vier juli tweeduizend veertien verleden voor mr. J.K.
Schurings, destijds notaris te Utrecht, is Producenten Organisatie
Varkenshouderij, een vereniging, gevestigd te gemeente Zeist, met adres
Zwartewaterallee 14, 8031 DX Zwolle en ingeschreven in het handelsregister
onder nummer 61024341 (de Vereniging), opgericht;
(B) de statuten van de Vereniging zijn in bedoelde akte vastgelegd en nadien voor het —
laatst gewijzigd bij akte op dertien maart tweeduizend achttien verleden voor een —
waarnemer van mr. J.K. Schurings, destijds notaris te Utrecht;
(C) op acht april tweeduizend negentien heeft de algemene vergadering van de
Vereniging een besluit tot wijziging van de statuten van de Vereniging genomen; ——
(D) in deze algemene vergadering werd de comparant gemachtigd de gewijzigde
statuten in een notariéle akte te doen vastleggen;
(E) van gemeld besluit en gemelde machtiging blijkt uit een aan deze akte te hechten —
kopie van een uittreksel van de notulen van gemelde vergadering (Bijlage).
DEEL 2. UITVOERING
De comparant, stelt bij dezen ter uitvoering van gemeld besluit en op grond van gemelde —
machtiging vast dat met ingang van drie&ntwintig juli tweeduizend negentien de statuten ——
van de Vereniging worden gewijzigd als volgt:

"STATUTEN
NAAM EN ZETEL
Artikel 1
1. De Vereniging draagt de naam: Producenten Organisatie Varkenshouderij.
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Zeist.
3. In deze statuten hebben de volgende begrippen de volgende betekenis:
a. cao: een collectieve arbeidsovereenkomst;
b. verbindend verklaard voorschrift: een voorschrift dat overeenkomstig

artikel 164 van de Europese Verordening 1308/2013 of een daarvoor in de —
plaats komende regeling en met inachtneming van paragraaf 5 van de
regeling producenten- en brancheorganisaties of een daarvoor in de plaats —
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komende regeling, op aanvraag van de Vereniging verbindend is
verklaard;
c. verbindend verklaarde financiéle bijdrage: een financiéle bijdrage die
overeenkomstig de artikelen 164 en 165 van de Europese Verordening
1308/2013 of een daarvoor in de plaats komende regeling en met
inachtneming van paragraaf 5 van de regeling producenten- en
brancheorganisaties of een daarvoor in de plaats komende regeling, op ——
aanvraag van de Vereniging verbindend is verklaard.
DOEL, MIDDELEN EN BEVOEGDHEID
Artikel 2
1. De Vereniging heeft tot doel:
a. de marktpositie van de Nederlandse varkenshouders te versterken;
b. te verzekeren dat de productie van varkens(vlees) wordt gepland en op de —
vraag wordt afgestemd, met name wat omvang en kwaliteit betreft;
c. het aanbod en de afzet van de producten van haar leden te concentreren, —
ook via direct marketing;
d. de productiekosten en het rendement op investeringen om de normen met —

betrekking tot milieu en dierenwelzijn te halen, te optimaliseren en de
producentenprijzen te stabiliseren;
e. onderzoek te verrichten en initiatieven te ontwikkelen op het gebied van ——
duurzame productiemethoden, innovatieve praktijken, economische
concurrentiekracht en marktontwikkelingen;
f. het gebruik van milieuvriendelijke productietechnieken en goede praktijken —
en technieken op het gebied van dierenwelzijn te bevorderen en daarvoor —
technische bijstand te verstrekken;
g. het gebruik van productienormen te bevorderen en daarvoor technische ——
bijstand te verstrekken, de productkwaliteit verbeteren en producten te
ontwikkelen met een beschermde oorsprongbenaming, een beschermde —
geografische aanduiding of een nationaal kwaliteitskeurmerk;
h. bij te dragen tot duurzaam gebruik van natuurlijke hulpbronnen en tot
matiging van klimaatverandering;
i. initiatieven te bevorderen op het gebied van afzetbevordering;

j het streven naar zo gunstig mogelijke arbeidsvoorwaarden en
arbeidsomstandigheden voor de leden;

k. meer in het algemeen de belangen van de Nederlandse varkenshouders —
te behartigen;

en voorts al hetgeen dat met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband
houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords.
De Vereniging tracht dit doel te bereiken door:

a. het bevorderen van geintegreerde en duurzame productiemethoden in de —
varkenssector;
b. het ontwikkelen van regelgeving en methoden om de kwaliteit van het

product in alle stadia te verbeteren, te garanderen en te bevorderen dat ——
varkensvlees geproduceerd wordt zonder gebruik van ongewenste
kritische stoffen;
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het vaststellen van voorschriften gericht op de bevordering en bewaking ——
van de kwaliteit en de voedselveiligheid van varkens en varkensviees bij ——
de productie daarvan en van de gezondheid van varkens;
het vaststellen van bovenwettelijke productie- en afzetvoorschriften in
certificeringssystemen;
het ontwikkelen, vaststellen, beheren en uitvoeren van
certificeringssystemen en datasystemen voor de varkenssector,
waaronder Integrale Ketenbeheersing (IKB) regeling(en),
dierziektebestrijdingsregeling(en)/nationale bestrijdingsprogramma(’s) en —
daarvoor in de plaats komende regelingen en programma'’s, centrale
registratie diergeneesmiddelen, identificatie en registratie van varkens
(I&R), de aanvraag van toestemming voor aan- en afvoer van varkens en —
andere voor de varkenssector relevante datasystemen;
het vaststellen en toepassen van reglementen inzake controles, sancties, —
geschillen en financién;
het (doen) verrichten van al dan niet contractueel opgedragen
werkzaamheden ten dienste van het doel en het verrichten of laten
verrichten van werkzaamheden van controle, toezicht, certificatie en
classificatie en het verrichten, monitoren en waarborgen van onafhankelijk —
toezicht op de kwaliteit van producten en het productieproces;

een samenwerkingsplatform te zijn voor de organisaties die werkzaam zijn —
in de varkensketen;
het verrichten of doen verrichten van onderzoek mede gericht op

duurzaam gebruik van natuurlijke hulpbronnen, het optimaliseren van de ——
productiekosten en het ontwikkelen van duurzame productiemethoden en —
marktontwikkelingen;
het aanvragen van een verbindend verklaring overeenkomstig paragraaf 5 —
van de regeling producenten- en brancheorganisaties of een daarvoor in ——
de plaats komende regeling, en de artikelen 164 en 165 van de Europese —
Verordening 1308/2013 of een daarvoor in de plaats komende regeling;
het (doen) uitvoeren van verbindend verklaarde voorschriften en
verbindend verklaarde financiéle bijdragen;
het bevorderen van het imago van de varkenshouderij;
het beheren van het Diergezondheidsfonds;
het vastleggen van zo gunstig mogelijke arbeidsvoorwaarden en
arbeidsomstandigheden voor de leden bij voorkeur in cao’s;
het onderhandelen over en afsluiten van cao's en andere regelingen

inzake arbeidsvoorwaarden en arbeidsomstandigheden voor haar leden ——
en het indienen van een verzoek tot algemeen verbindend verklaren van —
cao's, bepalingen uit cao's en andere regelingen inzake
arbeidsvoorwaarden en arbeidsomstandigheden;
het ontwikkelen van beleid en het monitoren van effectiviteit van beleid;
het voeren van lobby's en het fungeren als spreekbuis van de Nederlandse —
varkenshouders;
het verzamelen en ontsluiten van informatie voor haar leden:




S. alle andere wettige middelen die het doel kunnen bevorderen;
en al hetgeen met het vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan
zijn, een en ander in de ruimte zin van het woord.

3. De Vereniging is bevoegd tot het aangaan van sociale plannen en cao's ten
behoeve van haar leden.

4. De Vereniging is bevoegd tot het aanvragen van verbindend verklaring van
voorschriften en verbindend verklaring van financiéle bijdragen.

5. De Vereniging zal (al dan niet bij reglement) sancties vaststellen die worden

opgelegd bij niet-naleving van verbindend verklaarde voorschriften of bij het niet ——
afdragen van een verbindend verklaarde financiéle bijdrage.

6. De Vereniging houdt zowel bij leden als niet-leden toezicht op:
a. de naleving van verbindend verklaarde voorschriften;
b. de afdracht van verbindend verklaarde financiéle bijdragen.
7. De Vereniging zal zowel leden als niet-leden de vastgestelde sancties opleggen bij —

niet-nakoming van de verbindend verklaarde voorschriften en bij een niet afdragen —
van de afdracht van de verbindend verklaarde financiéle bijdragen. Voorts zal de —
Vereniging de naleving van de opgelegde sancties en de verbindend verklaarde ——
voorschriften en verbindend verklaarde financiéle bijdragen in rechte afdwingen. ——
8. De Vereniging is bevoegd om zowel bij leden als niet-leden de vastgestelde
sancties bij niet-nakoming van de uit de hoofde van de cao voortvioeiende
verplichtingen op te leggen en de naleving van de opgelegde sancties en de uit de —
cao voortvloeiende verplichtingen in rechte af te dwingen.
DUUR EN BOEKJAAR

Artikel 3
1. De Vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd.
2. Het verenigingsjaar valt samen met het kalenderjaar, met dien verstande dat het —

eerste verenigingsjaar eindigt op eenendertig december van het jaar, waarin de ——
Vereniging is opgericht.

ORGANEN
Artikel 4
1. De Vereniging kent de volgende organen:
1. Centraal
a. de Algemene Ledenvergadering, zijnde de algemene ledenvergadering in—
de zin van de wet;
b. het Landelijk Bestuur, zijnde het bestuur in de zin van de wet, waarvan het —
dagelijks bestuur deel uitmaakt;
2. Decentraal
a. de Regionale Overlegvergaderingen;
b. de Regiobesturen.
2. Aan de hiervoor genoemde organen komen alle taken en bevoegdheden toe die ——
voortvloeien uit deze statuten en de wet.
LEDEN
Artikel 5

Leden van de Vereniging kunnen alleen zijn in Nederland wonende natuurlijke personen of —
in Nederland gevestigde (groepsmaatschappijen van) rechtspersonen of




personenvennootschappen die primaire producent van varkens{viees) zijn, die zich

committeren om ten minste een (1) jaar lid te blijven van de Vereniging en die door het

Landelijk Bestuur als lid zijn toegelaten.

Het Landelijk Bestuur kan nadere regels stellen voor de toelating tot het lidmaatschap van —

natuurlijke personen, rechtspersonen en samenwerkingsvormen zonder

rechtspersoonlijkheid van wie de onderneming buiten Nederland is gevestigd of wier in

Nederland gevestigde onderneming wordt uitgeoefend in een buitenlandse rechtsvorm. ——

LIDMAATSCHAP

Artikel 6

1. Als lid kan men worden toegelaten, nadat men een verzoek daartoe schriftelijk bij —
het Landelijk Bestuur heeft ingediend. Het Landelijk Bestuur beslist over de
toelating.
Als lid kan men alleen worden toegelaten als men zich bij het verzoek tot toelating —
committeert om ten minste een (1) jaar lid te blijven van de Vereniging.

2. Bij afwijzing heeft de belanghebbende recht van beroep bij de Algemene
Ledenvergadering schriftelijk in te stellen. Het beroep dient door belanghebbende —
ingesteld te worden binnen één maand nadat het besluit tot niet toelating — onder —
verwijzing naar zijn recht van beroep — te zijner kennis is gebracht. In de
eerstvolgende Algemene Ledenvergadering wordt hieromtrent uitspraak gedaan. —

3. Het Landelijk Bestuur houdt een register waarin de namen, (mail)adressen en
bedrijfsgegevens van alle Leden zijn opgenomen. De Leden zijn verplicht ervoor ——
zorg te dragen dat deze gegevens steeds bij het Landelijk Bestuur bekend zijn.

4, Het lidmaatschap is persoonlijk en kan mitsdien niet worden overgedragen of door —
erfopvolging worden verkregen.

RECHTEN EN VERPLICHTINGEN VAN LEDEN

Artikel 7

1. De Vereniging kan ten behoeve van haar leden rechten bedingen.

2. De Vereniging kan namens de leden in rechte optreden tot handhaving van de
bedongen rechten, waaronder begrepen het vorderen van schadevergoeding.

3. De Vereniging kan — privaatrechtelijk, publiekrechtelijk, alsook op elk ander

rechtsgebied — rechtsvorderingen instellen en zelfstandig gerechtelijke procedures —
voeren, die strekken tot bescherming van belangen van leden en/of van andere
personen, voor zover die belangen gelijksoortig zijn aan de belangen die de
Vereniging behartigt blijkens het bepaalde in dit artikel.
4. De leden van de Vereniging zijn verplicht tot naleving van de statuten,
reglementen, sociale plannen en cao's, de verbindend verklaarde voorschriften, de —
afdracht van de verbindend verklaarde financiéle bijdragen, de sancties als
bedoeld in artikel 13 lid 3 subs f en g van deze statuten en door de organen van de —
Vereniging rechtsgeldig genomen besluiten. Voorts dienen de leden zich te
houden aan de aan het lidmaatschap verbonden verplichtingen.
5. De leden van de Vereniging zijn verplicht om:
a. de door de Vereniging (al dan niet bij reglement) vastgestelde
voorschriften inzake de verstrekking van productiegegevens, productie,
afzet en milieubescherming toe te passen;
b. zich er van te onthouden lid te worden van een andere erkende vereniging —
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die als producentenorganisatie op het gebied van varkens(viees)
(nagenoeg) dezelfde doelstellingen nastreeft als de Vereniging;

C. de door de Vereniging voor statistische doeleinden gevraagde inlichtingen —
te verstrekken;

d. een contributie te betalen, waarvan het bedrag jaarlijks door de Algemene —
Ledenvergadering wordt vastgesteld;

e. de Vereniging op diens verzoek in kennis te stellen van het aantal
werknemers dat bij een lid werkzaam is;

f. de door de Vereniging gevraagde gegevens te verstrekken die benodigd —

zijn voor het aanvragen, handhaven, berekenen en vaststellen van
voorschriften, financiéle bijdragen en door de Vereniging afgesloten cao’'s —
die al dan niet verbindend zijn verklaard.
6. In het geval dat een lid niet aan zijn verplichtingen als bedoeld in deze statuten ——
voldoet, zal het Landelijk Bestuur namens de Vereniging een sanctie al dan niet in —
de vorm van een boete aan het betreffende lid opleggen. De Algemene
Ledenvergadering stelt, afhankelijk van de zwaarte van de overtreding, in dat
kader bij reglement categorie&n van overtreding een bijbehorende sanctie al dan —
niet in de vorm van een boete vast. Het Landelijk Bestuur stelt de sanctie dan wel —
de hoogte van de boete vast op grond van de aan de categorie verbonden sanctie —
dan wel het aan de categorie verbonden boetetarief.
SCHORSING LEDEN

Artikel 8
1. Het Landelijk Bestuur is bevoegd een lid te schorsen voor een periode van ten

hoogste drie maanden, indien het lid in strijd met de uit het lidmaatschap
voortvioeiende verplichtingen handelt of het belang van de Vereniging door
handelingen of gedragingen in ernstige mate heeft geschaad.
2. Alvorens tot schorsing over te gaan, wordt het betreffende lid door het Landelijk —
Bestuur gehoord, althans behoorlijk daartoe opgeroepen, tenzij naar het oordeel —
van het Landelijk Bestuur de schorsing niet kan worden uitgesteld om dringende —

redenen.
3. Gedurende de periode, waarin het lid is geschorst, kan hij de aan zijn
lidmaatschap verbonden rechten niet uitoefenen.
EINDE LIDMAATSCHAP
Artikel 9
1. Het lidmaatschap eindigt:
a. door opzegging door het lid;
b door opzegging door de Vereniging;
c. door ontzetting door de Vereniging.
d door het niet langer voldoen door een lid aan de eisen als bedoeld in

artikel 5 van deze statuten;

e. door de dood van het lid dan wel, indien het lid een rechtspersoon is, door —
de ontbinding van de betreffende rechtspersoon.
2. Opzegging van het lidmaatschap door een lid als bedoeld in lid 1 onder a. kan

slechts plaatsvinden tegen het einde van het verenigingsjaar.
Zij geschiedt door een schriftelijke kennisgeving aan het Landelijk Bestuur, die ——




véor één december in het bezit van de secretaris moet zijn. De secretaris is
verplicht de ontvangst van de kennisgeving binnen acht dagen schriftelijk aan het —
lid te bevestigen. Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgehad, loopt het
lidmaatschap door tot het einde van het volgende verenigingsjaar, tenzij het
Landelijk Bestuur anders beslist of van het lid redelijkerwijs niet kan worden
gevergd het lidmaatschap te laten voortduren.
Onmiddellijke beéindiging van het lidmaatschap door opzegging is voor het lid ——
voorts mogelijk:
a. binnen één maand nadat een besluit waarbij de rechten van de leden zijn —
beperkt of hun verplichtingen zijn verzwaard aan het lid bekend geworden —
of is meegedeeld. Het besluit is alsdan niet op dat lid van toepassing. Een —
lid is echter niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap de
toepasselijkheid van een besluit tot contributieverhoging te zijnen opzichte —
uit te sluiten;
b. binnen een maand nadat een besluit tot omzetting van de Vereniging in ——
een andere rechtsvorm of tot fusie aan hem is meegedeeld.
Opzegging van het lidmaatschap door de Vereniging kan tegen het einde van het —
lopende verenigingsjaar door het Landelijk Bestuur worden gedaan, met
inachtneming van een opzeggingstermijn van ten minste vier weken, wanneer een —
lid na daartoe bij herhaling schriftelijk te zijn aangemaand op een december niet ——
volledig aan zijn geldelijke verplichtingen jegens de Vereniging over het lopende ——
verenigingsjaar heeft voldaan, alsmede wanneer het lid heeft opgehouden te
voldoen aan de vereisten, die op dat moment door de statuten voor het
lidmaatschap worden gesteld. Deze opzegging kan onmiddellijke beéindiging van —
het lidmaatschap tot gevolg hebben, wanneer redelijkerwijs van de Vereniging niet —
kan worden gevergd het lidmaatschap te laten voortduren. De opzegging
geschiedt steeds schriftelijk met opgave van de redenen.
Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken, wanneer een lid —
in strijd met de statuten, reglementen, sociale plannen, cao’s, de verbindend
verklaarde voorschriften, de verbindend verklaarde financiéle bijdragen of
besluiten van de Vereniging handelt of de Vereniging op onredelijke wijze
benadeelt dan wel de door de Vereniging opgelegde sancties niet naleeft. Zij
geschiedt door het Landelijk Bestuur, dat het lid zo spoedig mogelijk van het
besluit in kennis stelt met opgave van de redenen. Het betrokken lid is bevoegd ——
binnen één maand na de ontvangst van de kennisgeving in beroep te gaan bij de —
Algemene Ledenvergadering.
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. Het ——
besluit van de Algemene Ledenvergadering tot ontzetting kan slechts worden
genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde van de geldig
uitgebrachte stemmen.
Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt op grond
van het in lid 1 onder d bepaalde, is de bijdrage voor dat jaar door het lid
verschuldigd tot het moment waarop het betreffende lid niet meer aan de
kwaliteitseis als bedoeld in artikel 5 voldoet. Wanneer het lidmaatschap in de loop —
van een verenigingsjaar wegens een andere reden of oorzaak eindigt, blijft toch de —




bijdrage voor dat jaar door het lid volledig verschuldigd, tenzij het Landelijk Bestuur —
anders beslist.

REGIO'S

Artikel 10

1. De Vereniging kent een decentrale structuur van regio's.

2. leder lid wordt op basis van postcode ingedeeld in een regio. Op diens schriftelijk —
verzoek kan een lid door het Landelijk Bestuur worden ingedeeld bij een andere ——
regio dan waartoe hij ingevolge het in de vorige zin bepaalde zou behoren.

3. De Algemene Ledenvergadering is bevoegd tot het instellen, wijzigen,
samenvoegen en opheffen van regio's.

4. Een regio dient de collectieve belangen van haar leden in de regio te behartigen ——

REGIONALE OVERLEGVERGADERINGEN
Artikel 11
1.

en handelt daarbij conform de statuten, reglementen en besluiten van het Landelijk —
Bestuur en de Algemene Ledenvergadering en door de Vereniging rechtsgeldig
afgesloten overeenkomsten.

Een Regionale Overlegvergadering bestaat uit alle leden van de Vereniging die
behoren tot de betreffende regio.
De Regionale Overlegvergadering heeft tot taak:
a. te adviseren over het algemene beleid van de Vereniging;
b. het behandelen van alle zaken en onderwerpen die haar op basis van de —
statuten en eventuele reglementen zijn toebedeeld.
In een Regionale Overlegvergadering heeft ieder lid van de Vereniging dat behoort —
tot de betreffende regio één (1) stem.
In een Regionale Overlegvergadering kunnen ongeacht het aantal aanwezige of ——
vertegenwoordigde leden besluiten worden genomen met een gewone
meerderheid van stemmen.
Regionale Overlegvergaderingen worden bijeengeroepen door het betreffende
Regiobestuur of door het dagelijks bestuur. De oproeping tot een Regionale
Overlegvergadering dient schriftelijk of langs elektronische weg plaats te vinden, ——
waarbij geldt dat oproeping langs elektronische weg alleen is toegestaan indien
een lid hiermee instemt, in welk geval de oproeping dient plaats te vinden aan het —
adres dat door het lid voor dit doel is bekend gemaakt.
De voorzitter van het Regiobestuur leidt de Regionale Overlegvergadering. Bij zijn —
afwezigheid of ontstentenis zal een van de andere leden van het Regiobestuur als —
leider van de vergadering optreden. Wordt ook op deze wijze niet in het
voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelf. Van het
verhandelde in een Regionale Overlegvergadering worden door de secretaris van —
het betreffende Regiobestuur of door een door de voorzitter van het Regiobestuur —
aan te wijzen lid van de Vereniging notulen gemaakt. Deze notulen worden door ——
de eerstvolgende Regionale Overlegvergadering vastgesteld en binnen een
termijn van uiterlijk veertien (14) dagen na vaststelling door het Regiobestuur ter ——
kennis gebracht aan het Landelijk Bestuur.
Voor zover daarvan in dit artikel niet is afgeweken zal op het houden van en de
besluitvorming in de Regionale Overlegvergaderingen het bepaalde over de
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Algemene Ledenvergadering zoveel mogelijk van overeenkomstige toepassing
zijn.
REGIOBESTUUR
Artikel 12
1. Een Regiobestuur bestaat uit een door de betreffende Regionale
Overlegvergadering te bepalen aantal van minimaal drie (3) en maximaal zeven
(7) personen.
2. Het Regiobestuur heeft tot taak de doelstellingen van de Vereniging te
verwezenlijken voor zover die doelstellingen uitsluitend of mede betrekking hebben —
op de betreffende Regio en daarbij te handelen binnen de kaders zoals die zijn
benoemd in artikel 10 lid 4.
Tot de taak van het Regiobestuur behoort daardoor onder meer:

a. het bevorderen van een goede communicatie tussen de leden die behoren —
tot de betreffende regio;

b. het organiseren van activiteiten voor de leden die behoren tot de
betreffende regio;

c. het ophalen van informatie en meningen bij de leden en het toetsen van
standpunten bij hen;

d. het creéren van een effectieve en efficiénte besluitvormingsstructuur
binnen de betreffende regio;

e. zich in te spannen nieuwe leden binnen de betreffende regio te werven. ——

3. Leden van het Regiobestuur worden benoemd, geschorst en ontslagen door de

betreffende Regionale Overlegvergadering, waarbij de Regionale
Overlegvergadering de voorzitter van het Regiobestuur in functie benoemt op de —
wijze als omschreven in artikel 13 lid 5. De Regionale Overlegvergadering kan
maximaal één (1) lid van het Regiobestuur, niet zijnde de voorzitter, buiten de
leden van de Vereniging benoemen. Voor het overige kunnen slechts leden van de —
Vereniging die behoren tot de betreffende regio tot lid van het Regiobestuur
worden benoemd. De Algemene Ledenvergadering stelt op voorstel van het
Landelijk Bestuur voor de functie van een lid van het Regiobestuur een
richtinggevend functieprofiel vast, een en ander op de wijze zoals is vastgelegd in —
het reglement benoeming bestuur.
4. Leden van het Regiobestuur worden benoemd voor een periode van vier (4) jaren —
en zijn tweemaal aansluitend herbenoembaar. Wie in een tussentijdse vacature
wordt benoemd neemt de plaats van zijn voorganger in.
5. Het Regiobestuur kiest uit haar midden een secretaris en penningmeester. Voorts —
kiest het Regiobestuur uit zijn midden één plaatsvervanger voor de voorzitter van —
het Regiobestuur. Deze plaatsvervanger neemt de taken van de voorzitter bij diens —
afwezigheid binnen het Regiobestuur over en heeft de rechten als omschreven in—
artikel 14 lid 11.
6. Met inachtneming van het reglement beloning en vergoeding kan de Algemene
Ledenvergadering de leden van het Regiobestuur een vergoeding toekennen voor —
de door hen in hun functie verrichte werkzaamheden.
7. Het lidmaatschap van het Regiobestuur eindigt:
a. door beéindiging van het lidmaatschap van de Vereniging;
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LANDELIJK BESTUUR
Artikel 13

1.

b. doordat het betreffende lid van het Regiobestuur niet langer tot de
betreffende regio behoort;
door opzegging/ontslag door het betreffende lid van het Regiobestuur;
door het verstrijken van de benoemingsperiode;
door ontslag door de betreffende Regionale Overlegvergadering;
door de dood van het betreffende lid van het Regiobestuur.
Een lid van het Regiobestuur is op elk moment bevoegd ontslag te nemen, mits dit —
schriftelijk geschiedt met een opzeggingstermijn van ten minste één (1) maand. ——
De Regionale Overlegvergadering kan een lid van het Regiobestuur schorsen of ——
ontslaan, indien zij daartoe termen aanwezig acht, mits het besluit hiertoe wordt ——
genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde van de geldig
uitgebrachte stemmen.
Het Regiobestuur bepaalt het beleid van de betreffende regio binnen de kaders ——
van het bepaalde in artikel 10 lid 4. Het Regiobestuur is voor wat betreft het
gevoerde beleid en bestuur verantwoording schuldig aan de Regionale
Overlegvergadering van de betreffende regio.
De rechten en verplichtingen van een Regiobestuur kunnen nader worden
geregeld in het in lid 3 bedoelde reglement benoeming bestuur.
De vergaderingen van het Regiobestuur worden gehouden in de betreffende regio. —
Voor zover daarvan in dit artikel niet is afgeweken zal op het houden van en de ——
besluitvorming in het Regiobestuur het bepaalde over het Landelijk Bestuur zoveel —
mogelijk van overeenkomstige toepassing zijn.

~ 0o a0

Het Landelijk Bestuur van de Vereniging is het bestuur in de zin van de wet en
daarvan maakt het dagelijks bestuur deel uit.
Het Landelijk Bestuur bestaat uit een zodanig aantal leden als het aantal regio's —
dat de Vereniging kent te vermeerderen met het aantal leden van het dagelijks
bestuur. Het dagelijks bestuur bestaat uit een door de Algemene
Ledenvergadering te bepalen aantal van ten hoogste zeven (7) personen.

De leden van het dagelijks bestuur worden door de Algemene Ledenvergadering —
benoemd op basis van een profielschets die door het Landelijk Bestuur met
goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering wordt vastgesteld.

Leden van het dagelijks bestuur worden benoemd voor een periode van vier (4) ——
jaar en zijn herbenoembaar, met dien verstande dat een lid van het dagelijks
bestuur ten hoogste twaalf (12) jaar zitting kan hebben in het dagelijks bestuur.
Ten minste twee/derde van het aantal leden van het dagelijks bestuur dient uit de —
leden te worden benoemd.
Het Landelijk Bestuur kent een voorzitter die door de Algemene Ledenvergadering —
in functie wordt benoemd en die tevens als voorzitter van het dagelijks bestuur zal —
fungeren. Daarnaast kunnen binnen het Landelijk Bestuur en het dagelijks bestuur —
functies en portefeuilles worden onderscheiden die door het Landelijk Bestuur
worden vastgesteld. Tot die functies behoren in ieder geval de vice-voorzitter, de —
secretaris en de penningmeester. Het Landelijk Bestuur kiest uit haar midden de —
personen die de betreffende functies zullen bekleden of aan wie de betreffende ——




portefeuilles zullen worden toegedeeld.
5. De leden van het Landelijk Bestuur die niet tot het dagelijks bestuur behoren,
worden door de Regionale Overlegvergaderingen benoemd, in die zin dat iedere —
Regionale Overlegvergadering bevoegd is om een (1) lid van het Landelijk Bestuur —
te benoemen, waarbij deze benoeming tevens een benoeming tot voorzitter van ——
het betreffende Regiobestuur behelst.
6. Met inachtneming van het reglement beloning en vergoeding kan de Algemene
Ledenvergadering de leden van het Landelijk Bestuur een vergoeding toekennen —
voor de door hen in hun functie verrichte werkzaamheden.
7. Indien het Landelijk Bestuur uit minder dan het vastgestelde aantal bestuursleden —
bestaat, behoudt het niettemin zijn bevoegdheden, onverminderd de verplichting ——
van de Algemene Vergadering respectievelijk de Regionale Overlegvergaderingen —
om in de vacature(s) te voorzien.
BESTUURSVERGADERINGEN EN BESTUURSBESLUITEN VAN HET LANDELIJK ——
BESTUUR
Artikel 14
1. De vergaderingen van zowel het Landelijk als het dagelijks bestuur worden
gehouden in de plaats die daartoe door het Landelijk respectievelijk het dagelijks —
bestuur wordt vastgesteld.
Het Landelijk bestuur kan besluiten een (deel) van een vergadering van het
Landelijk bestuur openbaar toegankelijk te maken voor leden.
2. Per jaar worden ten minste acht (8) vergaderingen van het Landelijk Bestuur
gehouden. ledere maand wordt ten minste één vergadering van het dagelijks
bestuur gehouden.
3. Vergaderingen zullen voorts worden gehouden, wanneer de voorzitter dit wenselijk —
acht of indien één van de andere bestuursleden daartoe schriftelijk en onder
nauwkeurige opgave van de te behandelen punten aan de voorzitter het verzoek —
richt. Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft, in dier
voege, dat de vergadering kan worden gehouden binnen drie weken na het
verzoek, is de verzoeker bevoegd zelf een vergadering bijeen te roepen met
inachtneming van de vereiste formaliteiten.
4. De oproeping tot een vergadering van het Landelijk respectievelijk het dagelijks ——
bestuur geschiedt — behoudens het in lid 3 bepaalde — door de voorzitter, ten
minste zeven dagen tevoren, de dag van de oproeping en die van de vergadering —
niet meegerekend, door middel van een oproeping al dan niet langs elektronische —

weg.

5. De oproeping vermeldt, behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de te
behandelen onderwerpen.

6. Zolang in een vergadering van het Landelijk respectievelijk het dagelijks bestuur —

alle in functie zijnde leden van het Landelijk respectievelijk het dagelijks bestuur ——
aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle aan de orde —
komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door de
statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van de betreffende —
vergadering niet in acht genomen.
7. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het Landelijk Bestuur. Bijj —




10.

11.

12.

13.
14.

15.

diens afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan.
Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de
secretaris of door één van de andere aanwezigen, door de voorzitter daartoe
aangezocht. De notulen worden vastgesteld en getekend door degenen, die in de —
vergadering als voorzitter en secretaris hebben gefungeerd.
Het Landelijk respectievelijk het dagelijks bestuur kan ter vergadering alleen dan —
geldige besluiten nemen, indien de meerderheid zijner in functie zijnde leden ter ——
vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is.
Een bestuurslid kan zich ter vergadering door een medebestuurslid laten
vertegenwoordigen op overlegging van een schriftelijke, ter beoordeling van de
voorzitter van de vergadering voldoende volmacht. Een bestuurslid kan daarbij
slechts voor één medebestuurslid als gevolmachtigde optreden.
Het Landelijk respectievelijk het dagelijks bestuur kan ook buiten vergadering
besluiten nemen, mits alle bestuursieden in de gelegenheid zijn gesteld schriftelijk, —
per telefax of langs elektronische weg hun mening te uiten. Van een aldus
genomen besluit wordt onder bijvoeging van de ingekomen antwoorden door de
secretaris een relaas opgemaakt, dat na medeondertekening door de voorzitter bij —
de notulen wordt gevoegd.
leder lid van het Landelijk bestuur, niet zijnde lid van het dagelijks bestuur, heeft ——
het recht tot het uitbrengen van twee stemmen. leder lid van het dagelijks bestuur —
heeft het recht tot het uitbrengen van één stem.
Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle
bestuursbesluiten genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte —
stemmen. De in artikel 12 lid 5 bedoelde plaatsvervangers van de voorzitters van —
de Regiobesturen hebben het recht de vergaderingen van het Landelijk Bestuur bij —
te wonen en daarin het woord te voeren. Stemrecht hebben zij echter niet, tenzij zij —
daartoe volmacht hebben gekregen van de regiovoorzitter van wie zij de
plaatsvervanger zijn. Vorenbedoelde plaatsvervangers hebben niet het recht zich —
te laten vervangen. Vorenstaande laat onverlet dat een regiovoorzitter met
inachtneming van het bepaalde in de tweede volzin van lid 9 ook volmacht kan
verlenen aan een ander dan zijn plaatsvervanger.
Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een
schriftelijke stemming gewenst acht of één van de stemgerechtigden dit voér de
stemming verlangt.
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.
Blanco stemmen worden beschouwd niet te zijn uitgebracht.
Het ter vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag van —
een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen
besluit, voor zover werd gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.
Wordt onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de juistheid —
daarvan betwist dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien de meerderheid van —
de vergadering, of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk —
geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt.
Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke —
stemming.
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Artikel 15
1. Het bestuurslidmaatschap eindigt:
a. indien het betreffende bestuurslid uit de leden is benoemd, door
beéindiging van het lidmaatschap van de Vereniging;
b. door opzegging/ontslag door het bestuurslid;
c. door het verstrijken van de benoemingsperiode;
d. door ontslag door de Algemene Ledenvergadering;
e. door de dood van de bestuurder dan wel, indien de bestuurder een
rechtspersoon is, door zijn ontbinding of doordat hij ophoudt te bestaan; —
f. ten aanzien van leden van het dagelijks bestuur: door zijn aftreden, al dan —
niet volgens het in artikel 15 lid 5 bedoelde rooster.
2. Een bestuurslid is op elk moment bevoegd ontslag te nemen, mits dit schriftelijk —
geschiedt met een opzeggingstermijn van ten minste drie maanden.
3. Een aftredend bestuurslid is — met inachtneming van het bepaalde in artikel 10 lid —

2 —terstond herkiesbaar. Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt —
de plaats van zijn voorganger in.
4. De Algemene Ledenvergadering kan een bestuurslid schorsen of ontslaan, indien —
Zij daartoe termen aanwezig acht, mits het besluit hiertoe wordt genomen met een —
meerderheid van ten minste twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen.
5. Het dagelijks bestuur is bevoegd tot het vaststellen van een rooster van aftreden —
met betrekking tot de leden van het dagelijks bestuur.
TAKEN EN BEVOEGDHEDEN VAN HET LANDELIJK BESTUUR /
VERTEGENWOORDIGING
Artikel 16
1. Het Landelijk Bestuur is belast met het besturen van de Vereniging. Bij de
vervulling van zijn taak richt het Landelijk Bestuur zich naar het belang van de
Vereniging.
2. Het Landelijk Bestuur van de Vereniging deelt het dagelijks bestuur van de
Vereniging toe aan de leden van het dagelijks bestuur. De leden van het Landelijk —
Bestuur welke niet behoren tot het dagelijks bestuur houden toezicht op het beleid —
en de taakuitoefening van de leden van het dagelijks bestuur en houden toezicht —
op de algemene gang van zaken in de Vereniging. De leden van het Landelijk
Bestuur die niet behoren tot het dagelijks bestuur staan de leden van het dagelijks —
bestuur met raad terzijde.

3 Het Landelijk Bestuur heeft, onverminderd het overigens in deze statuten

bepaalde, tot taak:

a. het vaststellen van het beleid van de Vereniging en de kaders voor op
lokaal, regionaal, nationaal en internationaal niveau in te nemen
standpunten;

b. het vaststellen van meerjarenplannen, het werkplan, de begroting en het —
bestuursverslag alsmede het opmaken van de jaarrekening van de
Vereniging;

c. het bewaken van de grondslag en leidende principes van de Vereniging. —

4 Het Landelijk Bestuur kan met inachtneming van deze statuten bij een

taakverdeling bepalen met welke taak iedere bestuurder meer in het bijzonder zal —
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zijn belast. De toezichthoudende taak van de leden van het Landelijk Bestuur
welke niet behoren tot het dagelijks bestuur kan niet door een taakverdeling aan ——
deze bestuurders worden ontnomen.
Het Landelijk Bestuur stelt op voorstel van het dagelijks bestuur de taakverdeling —
over de leden van het dagelijks bestuur vast en maakt deze kenbaar aan de

Algemene Ledenvergadering.
Het dagelijks bestuur heeft voorts tot taak:

a. het voorbereiden, ontwikkelen en uitvoeren van beleid, binnen de door de —
Algemene Ledenvergadering en het Landelijk Bestuur gestelde kaders;

b. het strategisch aansturen van de regio's en het toekennen van een budget —
aan ieder van de regio's;

c. het (doen) aansturen van de werkorganisatie van de Vereniging.

Onverminderd het bepaalde in de wet en deze statuten, is het Landelijk Bestuur, —
ongeacht de onderlinge taakverdeling, collegiaal verantwoordelijk voor het
uitvoeren van zijn bestuurstaken.
a. Het Landelijk Bestuur vertegenwoordigt de Vereniging.
b. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee
gezamenlijk handelende leden van het dagelijks bestuur.
Het Landelijk Bestuur behoeft de voorafgaande goedkeuring van de Algemene
Ledenvergadering voor de navolgende besluiten:
a. het vaststellen (al dan niet bij reglement) van voorschriften voor leden
inzake de verstrekking van productiegegevens, productie, afzet en
milieubescherming;

b. het vaststellen (al dan niet bij reglement) van verplichtingen voor de leden —
tot het voor statistische doeleinden verstrekken van inlichtingen;

c. het aangaan van overeenkomsten tot geldieningen;

d. het kopen, vervreemden, bezwaren, huren of verhuren van
registergoederen;

e. het sluiten van overeenkomsten, waarbij de Vereniging zich als borg of

hoofdelijk schuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot —

zekerheidstelling voor de schuld van een derde verbindt;
f. het deelnemen in- en/of het bestuur aanvaarden over één of meer andere —

vennootschappen of rechtspersonen en het beéindigen van een

deelneming of bestuur;

g. het (al dan niet bij reglement) vaststellen van sociale plannen en cao's en —
de op te leggen sancties bij niet-naleving van deze sociale plannen en
cao's;

h. het (al dan niet bij reglement) vaststellen van de aan te vragen verbindend —

verklaarde voorschriften en verbindend verklaarde financiéle bijdragen en —
de vaststelling van de op te leggen sancties bij niet-naleving van het
verbindend verklaarde voorschrift of het niet afdragen van de verbindend —
verklaarde financiéle bijdrage;
i. het vaststellen van het meerjarenplan, het vaststelien van het werkplan en —
het vaststellen van de begroting;
j het uitbrengen van stem op door de Vereniging gehouden aandelen in

.




andere rechtspersonen, indien en voor zover het besluiten tot vaststelling —
van de jaarrekening, werkplan of begroting betreft.
9. In aanvulling op het bepaalde in lid 3 is de Algemene Ledenvergadering bevoegd —
om bij een daartoe strekkend besluit nader omschreven besluiten van het Landelijk —
Bestuur aan haar goedkeuring te onderwerpen.
ALGEMENE LEDENVERGADERINGEN
Artikel 17
1. De Algemene Ledenvergaderingen worden bijeengeroepen door het Landelijk
Bestuur met inachtneming van een termijn van ten minste veertien dagen door
middel van een aan alle leden te verzenden oproeping die schriftelijk of langs
elektronische weg kan worden gedaan. Oproeping langs elektronische weg is
alleen toegestaan indien een lid hiermee instemt, in welk geval de oproeping dient —
plaats te vinden aan het adres dat door het lid voor dit doel is bekend gemaakt.
2. Algemene Ledenvergaderingen worden ten minste één maal per jaar gehouden en —
voorts, wanneer het Landelijk Bestuur dit wenselijk of noodzakelijk acht of wanneer —
dit schriftelijk met opgave van de te behandelen onderwerpen wordt verzocht door —
ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van
eén/tiende van de stemmen in de Algemene Ledenvergadering, indien daarin alle —
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
3. Na ontvangst van het in lid 2 bedoelde verzoek is het Landelijk Bestuur verplicht ——
tot bijeenroeping van een Algemene Ledenvergadering, die ten hoogste vier
weken na de indiening van het verzoek moet worden gehouden. indien het
Landelijk Bestuur aan het verzoek binnen veertien dagen, nadat het dit heeft
ontvangen, geen gevolg geeft, kunnen de verzoekers zelf tot de bijeenroeping
overgaan op de wijze, die is voorgeschreven voor bijeenroeping van Algemene
Ledenvergaderingen door het Landelijk Bestuur.

Artikel 18

1. Alle leden hebben toegang tot de Algemene Ledenvergadering. leder lid, dat op ——
een Algemene Ledenvergadering aanwezig of vertegenwoordigd is, heeft één
stem.

Rechtspersonen respectievelijk personenvennootschappen worden
vertegenwoordigd door een daartoe bevoegde bestuurder respectievelijk vennoot. —
Indien een lid-rechtspersoon of lid-personenvennootschap meerdere bestuurders —
of vennoten heeft, dan dient dit lid vé6r de aanvang van de Algemene
Ledenvergadering aan de voorzitter schriftelijk kenbaar te maken wie namens het —
betreffende lid tijdens de betreffende vergadering stem mag uitbrengen. De andere —
vennoten respectievelijk bestuurders van bedoelde personenvennootschap
respectievelijk rechtspersoon zijn bevoegd de betreffende Algemene
Ledenvergadering bij te wonen en aan de beraadslagingen, doch niet aan de
stemmingen, deel te nemen.
Een lid is ook bevoegd een (vertegenwoordiger van een) mede-lid schriftelijk te
machtigen een Aigemene Ledenvergadering bij te wonen en namens hem stem uit —
te brengen. ledere gemachtigde kan daarbij slechts één ander lid ter vergadering —
vertegenwoordigen.
2. Het Landelijk Bestuur kan bepalen dat ieder lid bevoegd is om door middel van
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een elektronisch communicatiemiddel aan de Algemene Ledenvergadering deel te —
nemen, daarin het woord te voeren en — voor zover hem dit toekomt — het

stemrecht uit te oefenen, indien zulks bij de oproeping tot de Algemene
Ledenvergadering is bepaald.
Voor de toepassing van het vorige lid is vereist dat het lid via het elektronisch
communicatiemiddel kan worden geidentificeerd, rechtstreeks kan kennisnemen —
van de verhandelingen ter vergadering en het stemrecht kan uitoefenen.

Bovendien kan het Landelijk Bestuur bepalen dat het bovendien vereist is dat het —
lid via het elektronisch communicatiemiddel kan deelnemen aan de beraadslaging. —
Het Landelijk Bestuur kan bepalen dat stemmen die voorafgaand aan de
Algemene Ledenvergadering via een elektronisch communicatiemiddel worden
uitgebracht, doch niet eerder dan op de dertigste dag voor die van de vergadering, —
gelijkgesteld worden met stemmen die ten tijde van de vergadering worden
uvitgebracht.
Het Landelijk Bestuur kan voorwaarden stellen aan het gebruik van het
elektronisch communicatiemiddel. Indien deze voorwaarden worden gesteld,
worden deze bij de oproeping bekend gemaakt.
In bijzondere situaties, waarin deze statuten niet voorzien, bepaalt de voorzitter de —
wijze van stemming.
Over alle voorstellen betreffende zaken wordt beslist met een gewone
meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen, voor zover de statuten niet
anders bepalen.
Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.

Bij stemming over personen is hij gekozen, die de gewone meerderheid van de
geldig uitgebrachte stemmen op zich heeft verenigd. Indien niemand die
meerderheid heeft verkregen, wordt een tweede stemming gehouden tussen de ——
twee personen, die het hoogste aantal stemmen hadden verworven, of, als meer —
dan twee personen het hoogste aantal stemmen hadden verworven, tussen die
personen, en is hij gekozen, die bij die tweede stemming de meeste stemmen op —
zich heeft verenigd.
Indien bij die tweede stemming de stemmen staken, beslist het lot.
De stemmingen geschieden door middel van ongetekende stembriefjes.
Stembriefjes, die niet zijn ingevuld of waarop meer dan de naam van één
kandidaat is ingevuld, zijn ongeldig.
Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn zij niet in een vergadering
bijeen, heeft, mits het is genomen met voorkennis van het Landelijk Bestuur,
dezelfde kracht als een besluit van de Algemene Ledenvergadering. Het Landelijk —
Bestuur kan bepalen dat de stemmen elektronisch worden uitgebracht. Een

dergelijk besluit wordt door de secretaris aangetekend in het notulenboek, terwijl er —
melding van wordt gemaakt in de eerstvolgende Algemene Ledenvergadering.
Op verzoek van de Algemene Ledenvergadering kan een stemcommissie van drie —
personen worden ingesteld die onder verantwoordelijkheid van de voorzitter tot
taak heeft tijdens de Algemene Vergadering uitgebrachte stemmen te beoordelen —
op geldigheid en de uitgebrachte stemmen te tellen. Het ter vergadering
uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag van een stemming is




beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor zover —
werd gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.
11. Wordt onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de juistheid —
daarvan betwist dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien de meerderheid van —
de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk —
geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt.
Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke —

stemming.
Artikel 19
1. De voorzitter van het Landelijk Bestuur leidt de Algemene Ledenvergadering. Bij —

zijn afwezigheid of ontstentenis zal een van de andere leden van het dagelijks
bestuur als leider van de vergadering optreden. Wordt ook op deze wijze niet in
het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelf.
2. Van het in de Algemene Ledenvergadering verhandelde worden door de secretaris —
of door een door de voorzitter aan te wijzen lid van de Vereniging notulen
gemaakt. Deze notulen worden door de eerstvolgende Algemene
Ledenvergadering vastgesteld.
GELDMIDDELEN

Artikel 20
1. De geldmiddelen van de Vereniging bestaan uit contributies van de leden,
subsidies, retributies en alle overige baten.
2. Een lid kan niet door opzegging van zijn lidmaatschap de toepasselijkheid van een —

besluit tot contributieverhoging te zijnen opzichte uitsluiten.
BEGROTING, WERKPLAN, JAARREKENING EN BESTUURSVERSLAG

Artikel 21
1. Het Landelijk Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Vereniging

zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.

2. Het Landelijk Bestuur stelt jaarlijks een begroting en een werkplan op, metin acht —
neming van de rechtsgeldig door de Vereniging gesloten overeenkomsten, welke —
begroting en werkplan tevens door haar worden vastgesteld, na daartoe de
voorafgaande goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering te hebben
verkregen.

3. Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging —
van deze termijn door de Algemene Ledenvergadering, maakt het Landelijk
Bestuur een (indien van toepassing geconsolideerde) jaarrekening op en legt deze —
voor de leden ter inzage ten kantore van de Vereniging. Binnen deze termijn legt —
het Landelijk Bestuur ook het bestuursverslag ter inzage voor de leden.

4. De jaarrekening wordt ondertekend door de bestuurders; ontbreekt de
ondertekening van een of meer hunner, dan wordt daarvoor onder opgave van
redenen melding gemaakt.

5. De jaarrekening wordt vastgesteld door de Algemene Ledenvergadering die het ——
Landelijk Bestuur uiterlijk een maand na afloop van de hiervoor in lid 3 bedoelde —
termijn doet houden. De Vereniging zorgt dat de opgemaakte jaarrekening, het
bestuursverslag en de krachtens artikel 392 lid 1 Boek 2 van het Burgerlijk




Wetboek toe te voegen gegevens vanaf de oproep voor de betreffende Algemene —
Ledenvergadering te haren kantore aanwezig zijn. De leden kunnen de stukken ——
aldaar inzien en er kosteloos een afschrift van verkrijgen.

6. Vaststelling van de jaarrekening strekt niet tot kwijting aan een bestuurder.
Daartoe is een afzonderlijk besluit vereist van de Algemene Ledenvergadering.

7. De Vereniging verleent een accountant de opdracht tot onderzoek van de
jaarrekening.

8. Tot verlenen van de opdracht is de Algemene Ledenvergadering bevoegd. Gaat ——

deze daartoe niet over indien zulks wettelijk verplicht is, dan is het Landelijk

Bestuur daartoe bevoegd. De aanwijzing van een accountant wordt door generlei —
voordracht beperkt. De opdracht kan te allen tijde worden ingetrokken door de
Algemene Ledenvergadering en door degene die haar heeft verleend.

9. Indien de in lid 7 bedoelde opdracht is verleend, brengt de accountant omtrent zijn —
onderzoek verslag uit aan het Landelijk Bestuur.
10. Indien de in lid 7 bedoelde opdracht is verleend, geeft de accountant de uitslag

van zijn onderzoek weer in een verklaring omtrent de getrouwheid van de
jaarrekening.
11. Indien de in lid 7 bedoelde opdracht is verleend, kan de jaarrekening niet worden —
vastgesteld, indien de Algemene Ledenvergadering geen kennis heeft kunnen
nemen van de verklaring van de accountant, die aan de jaarrekening moet zijn
toegevoegd, tenzij onder de overige gegevens een wettige grond wordt
medegedeeld waarom de verklaring ontbreekt.
HUISHOUDELIJK REGLEMENT EN ANDERE REGLEMENTEN

Artikel 22

1. De Algemene Ledenvergadering kan bij huishoudelijk reglement nadere regels
vaststellen omtrent alle onderwerpen, waarvan de regeling haar gewenst
voorkomt.

2. Het huishoudelijk reglement kan door de Algemene Ledenvergadering worden

gewijzigd, aangevuld of ingetrokken, mits het voorstel daartoe in de oproeping tot —
de vergadering is vermeld.
3. De Algemene Ledenvergadering stelt op voorstel van het Landelijk Bestuur een ——
reglement beloning en vergoeding vast voor de leden van het Landelijk Bestuur, —
het dagelijks bestuur en het Regiobestuur. Daarnaast stelt de Algemene
Ledenvergadering op voorstel van het Landelijk Bestuur het reglement benoeming —
bestuur vast.
4. Naast het huishoudelijk reglement, het reglement beloning en vergoeding, het
reglement benoeming bestuur en de overige in deze statuten genoemde
reglementen, kunnen ook andere reglementen worden vastgesteld. Het Landelijk —
Bestuur is hiertoe — met goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering —
bevoegd.
5. Een reglement mag geen bepalingen bevatten, die in strijd zijn met de wet of de ——
statuten.
COMMISSIES
Artikel 23
De Algemene Ledenvergadering is bevoegd vaste commissies en commissies ad hoc in te —




stellen. Bij de instelling van een commissie stelt de Algemene Ledenvergadering tevens
het volgende vast:
- de taak, bevoegdheid en de werkwijze van de betreffende commissie;
- de naam waaronder de betreffende commissie zal gaan functioneren;
- de samenstelling van de betreffende commissie;
- uit hoeveel personen deze commissie zal bestaan;
- vanuit welke geledingen de commissie zal dienen te worden samengesteld.
Indien de Algemene Ledenvergadering overgaat tot het instellen van een commissie die ——
verantwoordelijk zal zijjn voor toezicht en handhaving, dan is de Algemene
Ledenvergadering gehouden om het vorenstaande bij reglement vast te stellen.
STATUTENWIJZIGING
Artikel 24
1. Wijziging van de statuten kan slechts geschieden door een besluit van de
Algemene Ledenvergadering in een vergadering, waartoe werd opgeroepen met —
de mededeling dat daarin wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De
termijn voor de oproeping tot die vergadering moet ten minste twee weken
bedragen.
2. Degenen, die de oproeping tot die vergadering hebben gedaan, moeten ten minste —
vijf dagen véor die vergadering een afschrift van het voorstel, waarin de
wijzigingen woordelijk zijn opgenomen, voor alle leden ter inzage leggen tot en met —
de dag, waarop de vergadering wordt gehouden.

3. Het besluit tot wijziging van de statuten kan slechts worden genomen met een
meerderheid van ten minste drie/vierde van de geldig uitgebrachte stemmen.

4. Een bepaling van deze statuten, die de bevoegdheid tot wijziging van een of meer —
andere bepalingen beperkt, kan slechts worden gewijzigd met inachtneming van ——
die beperking.

5. De wijziging van de statuten treedt eerst in werking, nadat daarvan een notariéle —

akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van die akte is ieder bestuurslid
afzonderlijk bevoegd.
6. Het Landelijk Bestuur is verplicht een authentiek afschrift van de in lid 5 bedoelde —
akte en van de volledige tekst van de na de wijziging geldende statuten neer te
leggen ten kantore van het handelsregister.
ONTBINDING EN VEREFFENING
Artikel 25
1. De Vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de Algemene
Ledenvergadering in een vergadering, waartoe werd opgeroepen met de
mededeling dat daarin ontbinding van de Vereniging zal worden voorgesteld. De ——
termijn voor de oproeping tot die vergadering moet ten minste twee weken

bedragen.

2. Op het besluit tot ontbinding is het bepaalde in artikel 24 lid 3 voor wijziging van de —
statuten van overeenkomstige toepassing.

3. Bij het besluit tot ontbinding wijst de Algemene Ledenvergadering vereffenaars

aan. Indien zij geen vereffenaars heeft aangewezen, geschiedt de vereffening door —
het Landelijk Bestuur.
4, Een eventueel batig saldo vervalt aan degenen die ten tijde van het besluit tot




ontbinding lid waren.
leder van die leden ontvangt een gelijk deel. Bij het besluit tot ontbinding kan
echter ook een andere bestemming aan het batig saldo worden gegeven.

5. De Vereniging houdt op te bestaan op het tijdstip waarop geen aan haar, dan wel —
aan de vereffenaars bekende baten meer aanwezig zijn. De vereffenaars doen
hiervan opgaaf aan de registers waar de Vereniging is ingeschreven.

6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden —
Vereniging gedurende zeven jaren berusten onder de jongste vereffenaar.

SLOTBEPALING

Artikel 26

In alle gevallen, waarin de statuten, het huishoudelijk reglement of de wet niet voorzien,

beslist het Landelijk Bestuur.

OVERGANGSBEPALING

Artikel 27

1. In afwijking van het bepaalde in artikel 13 bestond het Landelijk Bestuur ten tijde —
van het tot stand komen van de statutenwijziging van drieéntwintig mei
tweeduizend zeventien en tot het moment als omschreven in artikel 27 lid 3 uit
vierentwintig (24) personen.

2. Vanaf de datum van de in lid 1 bedoelde statutenwijziging was en is de Algemene —
Ledenvergadering bevoegd om maximaal tien (10) personen van het Landelijk
Bestuur als bedoeld in lid 1, aan te wijzen als lid van het dagelijks bestuur.

3. De personen die ten tijde van het tot stand komen van de in lid 1 bedoelde
statutenwijziging het Landelijk Bestuur vormden, zijn in functie gebleven
respectievelijk zullen in functie blijven totdat met inachtneming van het bepaalde in—
artikel 13 is voorzien in de benoeming van nieuwe leden van het Landelijk Bestuur. —
Indien met inachtneming van het bepaalde in artikel 13 een nieuw lid van het
Landelijk Bestuur is of wordt benoemd, dan was of is de Algemene
Ledenvergadering respectievelijk de betreffende Regionale Overlegvergadering ——
bevoegd om te bepalen welk lid/leden van het huidige Landelijk Bestuur als gevolg —
daarvan kwam/kwamen respectievelijk komt/komen te defungeren.

4. In afwijking van het bepaalde in artikel 14 lid 11 zullen in het Landelijk Bestuur
door ieder van de navolgende leden van het Landelijk Bestuur het navolgend
aantal stemmen kunnen worden uitgebracht:
- door ieder lid dat met inachtneming van het bepaalde in artikel 27 lid 2 tot—

lid van het dagelijks bestuur is benoemd (of degene die hem op grond van —
artikel 27 lid 3 vervangt): zes/tiende (6/10¢) stem;

- door ieder lid van het landelijk bestuur, dat niet behoort tot het dagelijks
bestuur en dat tevens voorzitter is van de vakgroep varkenshouderij van —
de Land- en Tuinbouw Organisatie (of degene die hem op grond van
artikel 27 lid 3 vervangt): twee en een/derde (2 en 1/3¢) stem;

- door ieder lid van het landelijk bestuur, dat niet behoort tot het dagelijks ——
bestuur en dat tevens voorzitter is van een regio van de Nederlandse
Vakbond Varkenshouders (of degene die hem op grond van artikel 27 lid 3 —
vervangt): zeven/elfde (7/11¢) stem.

5. De leden van het Landelijk Bestuur kunnen zich ter vergadering door een
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medebestuurslid laten vertegenwoordigen op overlegging van een schriftelijke, ter —

beoordeling van de voorzitter van de vergadering voldoende volmacht. Een

bestuurslid kan daarbij slechts voor één medebestuurslid als gevolmachtigde

optreden.
6. Dit artikel komt te vervallen indien en zodra het Landelijk Bestuur met

inachtneming van het bepaalde in artikel 13 zal zijn samengesteld zoals voorzien —

in dat artikel.
OVERGANGSBEPALING
Artikel 27A
Indien een lid van het dagelijks bestuur voor het passeren van de onderhavige akte van
statutenwijziging reeds deel heeft uitgemaakt van het bestuur van de Vereniging, dan zal —
de periode dat dat het geval is geweest voor de toepassing van het bepaalde in artikel 13 —
lid 3 mede worden aangemerkt als een periode waarin hij lid van het dagelijks bestuur is ——
geweest.".
Bijlage
Aan deze akte zal de volgende bijlage worden gehecht:
- een kopie van een uittreksel van de notulen van algemene vergadering.
Slot
De comparant is mij, notaris, bekend.
Deze akte is verleden te Utrecht op de datum aan het begin van deze akte vermeld.
De zakelijke inhoud van deze akte is aan de comparant opgegeven en toegelicht.
De comparant heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen,
tijdig voor het verlijden van de inhoud daarvan te hebben kennisgenomen en met de
inhoud in te stemmen.
Onmiddellijk na beperkte voorlezing is deze akte eerst door de comparant en daarna door —
mij, notaris, ondertekend.

(Volgt ondertekening)
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
door mij, mr. Martinus Adrianus Monique van Steensel,
als waarnemer van mr. Mariél Géraldine Vrielink,
notaris te Utrecht, op 22 juli 2019 om
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